
G7G7G7G7 カラーマネージメントとカラーマネージメントとカラーマネージメントとカラーマネージメントと Job CardJob CardJob CardJob Card のののの OffOffOffOff    JTJTJTJT の報告会の報告会の報告会の報告会    

カラー印刷画像の標準化として、日本ではジャパンカラーカラー印刷画像の標準化として、日本ではジャパンカラーカラー印刷画像の標準化として、日本ではジャパンカラーカラー印刷画像の標準化として、日本ではジャパンカラーが中心となっているが、アメが中心となっているが、アメが中心となっているが、アメが中心となっているが、アメ

リカではリカではリカではリカではＧＧＧＧ7777 のののの CMSCMSCMSCMS の認証の認証の認証の認証が広く認められているが広く認められているが広く認められているが広く認められている。。。。G7G7G7G7 はははは IDAlliance (International IDAlliance (International IDAlliance (International IDAlliance (International 

Digital Enterprise Alliance)Digital Enterprise Alliance)Digital Enterprise Alliance)Digital Enterprise Alliance)が中心となり活動して、が中心となり活動して、が中心となり活動して、が中心となり活動して、この連合体は印刷会社、印刷機材会社、この連合体は印刷会社、印刷機材会社、この連合体は印刷会社、印刷機材会社、この連合体は印刷会社、印刷機材会社、

出版社、広告会社、ソフト関連企業などが会員である。出版社、広告会社、ソフト関連企業などが会員である。出版社、広告会社、ソフト関連企業などが会員である。出版社、広告会社、ソフト関連企業などが会員である。2007200720072007 年に年に年に年に SWOP SWOP SWOP SWOP とととと GRACoLGRACoLGRACoLGRACoL がががが

オフセット印刷からオフセット印刷からオフセット印刷からオフセット印刷から始まり、始まり、始まり、始まり、G7G7G7G7 でででではオフセット印刷からデジタルはオフセット印刷からデジタルはオフセット印刷からデジタルはオフセット印刷からデジタル印刷、各印刷版式印刷、各印刷版式印刷、各印刷版式印刷、各印刷版式へ対応へ対応へ対応へ対応

してきている。してきている。してきている。してきている。G7G7G7G7 の認証はの認証はの認証はの認証は世界（アメリカ、カナダ、アジア特に中国、韓国など）では世界（アメリカ、カナダ、アジア特に中国、韓国など）では世界（アメリカ、カナダ、アジア特に中国、韓国など）では世界（アメリカ、カナダ、アジア特に中国、韓国など）では

687687687687 社社社社(2011(2011(2011(2011 年年年年 11111111 月現在月現在月現在月現在))))のののの企業があり、印刷企業以外に企業があり、印刷企業以外に企業があり、印刷企業以外に企業があり、印刷企業以外にも機材メーカーがも機材メーカーがも機材メーカーがも機材メーカーが取得している。取得している。取得している。取得している。

このこのこのこの G7G7G7G7 のカラーマネージメントののカラーマネージメントののカラーマネージメントののカラーマネージメントの最新最新最新最新動向を報告動向を報告動向を報告動向を報告する。する。する。する。            一方、厚生労働省の所轄一方、厚生労働省の所轄一方、厚生労働省の所轄一方、厚生労働省の所轄しししし

ているているているている Job CardJob CardJob CardJob Card は東京グラフィツクサービス工業会が印刷界に導入するためは東京グラフィツクサービス工業会が印刷界に導入するためは東京グラフィツクサービス工業会が印刷界に導入するためは東京グラフィツクサービス工業会が印刷界に導入するため 2009200920092009 年に地年に地年に地年に地

域モデル事業として「実践型人材養成システム」取り組み、３年目となる。①印刷営業、域モデル事業として「実践型人材養成システム」取り組み、３年目となる。①印刷営業、域モデル事業として「実践型人材養成システム」取り組み、３年目となる。①印刷営業、域モデル事業として「実践型人材養成システム」取り組み、３年目となる。①印刷営業、

②製版、③②製版、③②製版、③②製版、③DTPDTPDTPDTP、④オフセット印刷、⑤製本の五業種のそれぞれのカリキ、④オフセット印刷、⑤製本の五業種のそれぞれのカリキ、④オフセット印刷、⑤製本の五業種のそれぞれのカリキ、④オフセット印刷、⑤製本の五業種のそれぞれのカリキュラムとュラムとュラムとュラムと学習結学習結学習結学習結

果の果の果の果の評価シートをまとめ、評価シートをまとめ、評価シートをまとめ、評価シートをまとめ、Off JT, OJTOff JT, OJTOff JT, OJTOff JT, OJT が合わせて６ヶ月間、新入社員が教育を受けられるが合わせて６ヶ月間、新入社員が教育を受けられるが合わせて６ヶ月間、新入社員が教育を受けられるが合わせて６ヶ月間、新入社員が教育を受けられる

システムを構築して来た。この制度は新入社員、採用企業、指導者（システムを構築して来た。この制度は新入社員、採用企業、指導者（システムを構築して来た。この制度は新入社員、採用企業、指導者（システムを構築して来た。この制度は新入社員、採用企業、指導者（Off JT, OJTOff JT, OJTOff JT, OJTOff JT, OJT）の３者）の３者）の３者）の３者

がががが相互にメリットがあり相互にメリットがあり相互にメリットがあり相互にメリットがあり、印刷界の人材育成に大変、有益である。この報告会では、印刷界の人材育成に大変、有益である。この報告会では、印刷界の人材育成に大変、有益である。この報告会では、印刷界の人材育成に大変、有益である。この報告会では OffOffOffOff    JTJTJTJT

についてについてについてについて 2009200920092009 年から年から年から年から 2011201120112011 年までの３年間の実践を中心に報告する年までの３年間の実践を中心に報告する年までの３年間の実践を中心に報告する年までの３年間の実践を中心に報告する。。。。最新の情報収集のた最新の情報収集のた最新の情報収集のた最新の情報収集のた

めにもめにもめにもめにも多数のご参加を期待しています。多数のご参加を期待しています。多数のご参加を期待しています。多数のご参加を期待しています。                                            （（（（2011201120112011 年年年年 12121212 月月月月 23232323 日記）日記）日記）日記）    

記記記記    

1,  1,  1,  1,  期日；２０１２年２月８日（水）期日；２０１２年２月８日（水）期日；２０１２年２月８日（水）期日；２０１２年２月８日（水）    

2,  2,  2,  2,  時間；１３時３０分～１５時（１３時２０分から入室時間；１３時３０分～１５時（１３時２０分から入室時間；１３時３０分～１５時（１３時２０分から入室時間；１３時３０分～１５時（１３時２０分から入室可能）可能）可能）可能）    

3,  3,  3,  3,  場所；サンシャイン文化会館７階７０１会議室場所；サンシャイン文化会館７階７０１会議室場所；サンシャイン文化会館７階７０１会議室場所；サンシャイン文化会館７階７０１会議室    

4,  4,  4,  4,  会費；無料（会費；無料（会費；無料（会費；無料（資料資料資料資料・要旨配布・要旨配布・要旨配布・要旨配布））））    

5,  5,  5,  5,  演題及び講師；演題及び講師；演題及び講師；演題及び講師；（質疑応答を含む）（質疑応答を含む）（質疑応答を含む）（質疑応答を含む）    司会；国際印刷大学校司会；国際印刷大学校司会；国際印刷大学校司会；国際印刷大学校    木下木下木下木下    堯博堯博堯博堯博    

（１）（１）（１）（１）    G7G7G7G7 カラーマネージメントの基礎カラーマネージメントの基礎カラーマネージメントの基礎カラーマネージメントの基礎            

サレジオ高専名誉教授サレジオ高専名誉教授サレジオ高専名誉教授サレジオ高専名誉教授    三浦三浦三浦三浦    澄雄氏澄雄氏澄雄氏澄雄氏                        １３時３０分～１４時１０分１３時３０分～１４時１０分１３時３０分～１４時１０分１３時３０分～１４時１０分    

（２）（２）（２）（２）    Job CardJob CardJob CardJob Card に於けるに於けるに於けるに於ける Off JTOff JTOff JTOff JT の概要と活用の勧めの概要と活用の勧めの概要と活用の勧めの概要と活用の勧め    

日本プリンティングアカデミー校長日本プリンティングアカデミー校長日本プリンティングアカデミー校長日本プリンティングアカデミー校長    浜浜浜浜    照彦照彦照彦照彦氏氏氏氏    １４時１０分～５０分１４時１０分～５０分１４時１０分～５０分１４時１０分～５０分    

6,  6,  6,  6,  申込み；氏名、勤務先、メールアドレスを記入し、申込み；氏名、勤務先、メールアドレスを記入し、申込み；氏名、勤務先、メールアドレスを記入し、申込み；氏名、勤務先、メールアドレスを記入し、kinoaki@mpd.biglobe.ne.jpkinoaki@mpd.biglobe.ne.jpkinoaki@mpd.biglobe.ne.jpkinoaki@mpd.biglobe.ne.jp    

            までまでまでまでメールでメールでメールでメールでお願い致します。お願い致します。お願い致します。お願い致します。定員（３定員（３定員（３定員（３０名）になり次第締め切ります。０名）になり次第締め切ります。０名）になり次第締め切ります。０名）になり次第締め切ります。    

個人情報については今回の個人情報については今回の個人情報については今回の個人情報については今回の報告会のみに用います。報告会のみに用います。報告会のみに用います。報告会のみに用います。    

        なお、報告会のなお、報告会のなお、報告会のなお、報告会の詳細は詳細は詳細は詳細は www.madiawww.madiawww.madiawww.madia----igu.comigu.comigu.comigu.com    をご参照下さい。をご参照下さい。をご参照下さい。をご参照下さい。    

国際印刷大学校事務局国際印刷大学校事務局国際印刷大学校事務局国際印刷大学校事務局    

〒１８９－０００２〒１８９－０００２〒１８９－０００２〒１８９－０００２    東京都東村山市青葉町２－２９－１２東京都東村山市青葉町２－２９－１２東京都東村山市青葉町２－２９－１２東京都東村山市青葉町２－２９－１２    

TeTeTeTellll    ０４２－３９５－５５６１０４２－３９５－５５６１０４２－３９５－５５６１０４２－３９５－５５６１,  ,  ,  ,  Fax Fax Fax Fax ０４２－３９２－８２１６０４２－３９２－８２１６０４２－３９２－８２１６０４２－３９２－８２１６    

MP MP MP MP ０７０－５６９４－０１７４０７０－５６９４－０１７４０７０－５６９４－０１７４０７０－５６９４－０１７４,,,, URL;  URL;  URL;  URL; http://www.mediahttp://www.mediahttp://www.mediahttp://www.media----igu.comigu.comigu.comigu.com    


