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ヒュ－ネツト株式会社
　新卒・第二新卒就職支援
　チ－フアドバイザ－

一　川　　健　二

１． はじめに
①　「印刷関連業界に若い人達が活躍してほしい」の思いから…
②　（社）東京グラフイツクサ－ビス工業会のＪｏｂ　Ｃａｒｄ普及委員として

２． 新卒・第二新卒者の就職活動を支援
①　当社主催
　　　就職セミナ－「印刷関連業界研究会」の開催・学生相談
②　印刷関連業界イベント紹介
　　　ＪＧＡＳ、Ｐｒｉｍｅｄｅｘ、全国カレンダー展、ＰＡＧＥ２０１１…

３． Ｊｏｂ　Ｃａｒｄ普及活動
①　（社）東グラ主催：Ｊｏｂ　Ｃａｒｄ制度説明会（就職セミナ－・学生相談）
　　　　・ＪＧＡＳ２００９ （東京ビックサイト）
　　　　・Ｐｒｉｍｅｄｅｘ＿２０１０　　　 （パシフィツク横浜）
②　大学等で印刷業界就職セミナ－の開催及び学内企業就職説明会
　　　へ参加し、それぞれＪｏｂ　Ｃａｒｄ制度の説明会を行い又、実施企業
　　　の求人票の見方を解説
　　（東京工芸大学、東京経済大学、駒澤大学、東海大学、神奈川大学
　　　関東学院大学、大東文化大学、二松学舎大学、西武文理大学
　　　東京女子大学、跡見学園女子大学、フェリス女学院大学
　　　サレジオ工業高等専門学校、東京デザイン専門学校、
　　　町田・デザイン専門学校…）
③　上記他大学等就職課（キャリアセンタ－）１５校訪問、Ｊｏｂ　Ｃａｒｄ制度説明

４． 学生は印刷関連業界に何を期待しているのか（アンケ－ト実施から）
①　入社前の志望動機
　　・ものづくりの楽しさ
　　・印刷を通して社会に貢献
　　・会社と一緒に個人も成長…
②　入社後に求めるもの
　　・風通しの良い空気のある職場
　　・進むべきビジョンの明確化
　　・社員教育、研修制度の実施⇒Ｊｏｂ　Ｃａｒｄ制度の活用…

５. 終わりに
①　企業戦略に基づく社員教育の実施
②　少子高齢化による就労人口の減少⇒「女性、老人、外国人」
　　労働者の活用

以　上 以　上

Ｊob　Ｃａｒｄ普及活動の状況
（教育機関及び学生に対して）


